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Upravni odjel za financije i gospodarstvo

KLASA: 112-03/26-01/02
URBROJ: 2189-1-08-01/02-26-2
U Virovitici, 10. oZzujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08., 61/11., 04/18., 112/19.1 17/25. - u daljnjem
tekstu: Zakon) i sukladno Planu prijma u sluzbu za 2026. godinu (,,SluZbeni vjesnik Grada Virovitice*
br. 1/26 i 3/26) pro&elnik Upravnog odjela za financije i gospodarstvo Grada Virovitice raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme

sluZzbenika na sljedece radno mjesto:

- referent za raCunovodstvo u Odsjeku za financije Upravnog odjela za financije i
gospodarstvo Grada Virovitice - 1 izvrSitelj.

I. Uz opée uvjete za prijam u sluzbu sukladno ¢lanku 12. stavak 1. Zakona (punoljetnost,
hrvatsko drZavijanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima) kandidati moraju ispunjavati i sljede¢e posebne uvjete:

o srednja stru¢na sprema ekonomske struke ili gimnazija;

e najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima;
* poznavanje rada na raunalu;

e poloZen drZavni ispit.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoji zapreka iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom javnom natjeaju odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li kori$teni u muskom ili Zenskom rodu.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju prednost pri zaposljavanju i imaju prednost u
odnosu na ostale osobe samo pod jednakim uvjetima, moraju se u pisanoj prijavi na javni natjecaj
pozvati na to pravo. Osoba koja se u pisanoj prijavi pozove na to pravo obvezna je priloZiti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
uredeno to pravo. Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ukoliko na kraju provedenog pisanog
testiranja kandidata i provedenog intervjua s istima, kandidati koji su po rang listi ostvarili najveci i
isti broj ukupnih bodova, prednost pri zapos§ljavanju imaju oni kandidati koji su se u svojoj pisanoj
prijavi pozvali na to pravo i isti dokazali s dokazima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine* br. 155/02., 47/10., 80/10.,93/11.193/11.)
uz prijavu na javni natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzna dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.

II. U pisanoj prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela/telefona te adresu elektronicke poste) 1 naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.
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Pisanu prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

e Zivotopis;

e dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (neovjeren preslik svjedodzbe srednje
Skole),

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik putovnice, osobne iskaznice, vozacke
dozvole ili preko sustava e-Gradani);

e dokaz o ukupnom radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka HZMO-a ili preko sustava e-Gradani),

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(original ne stariji od 6 mjeseci ili preko sustava e-Gradani);

e vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu sukladno Elanku
15.1 16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati);

e dokaz o poznavanju rada na ralunalu (preslika indeksa, svjiedodzbe srednje Skole ili
odgovarajuce potvrde ili vlastorucno potpisanu izjavu o poznavanju rada na
racunalu),

e dokaz o poloZzenom drZzavnom ispitu (preslika uvjerenja/svjedodzbe).

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati nisu duzni priloZiti uz prijavu na javni natjecaj veé¢
ga je izabrani kandidat duZan ishoditi po obavijesti o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu.

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije izbora
kandidat ¢ée predociti izvornik.

II1. Urednom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge trazene u javnom
natjeCaju. Podnositelj neuredne prijave nece biti pozvan na dopunu. Osoba koja nije podnijela
pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog javnog natjeCaja, ne smatra
se kandidatom prijavljenim na ovaj javni natje¢aj, o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest.

IV. Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja i stekle su status kandidata
prijavljenog na javni natjecaj provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem testiranja
i pisanog intervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti na koju je
obvezan pristupiti, smatrat ée se da je povukao prijavu na javni natje¢aj. Na sluzbenoj internetskoj
stranici (www.virovitica.hr), pod kategorijom ,, Natjecaji “, objavit ¢e se opis poslova, podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, na¢in obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
te drugi izvori za testiranje.

Poziv na testiranje s vremenom i mjestom odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje 5 dana
prije njegovog odrzavanja na sluzbenoj internetskoj stranici Grada Virovitice (www.virovitica.hr) i
na oglasnoj ploc¢i Grada Virovitice na adresi Trg kralja Zvonimira 1, 33000 Virovitica.

V. Prijave na javni natje€aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
dana objave u ,,Narodnim novinama‘“ na adresu: Grad Virovitica, Trg kralja Zvonimira 1, 33000
Virovitica, s naznakom: ,,Za natjecaj - navesti radno mjesto - NE OTVARAJ*.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku i to najkasnije
u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje prijava, dostavom rjeSenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata ili dostavom odluke o ponistenju javnog natjecaja.

RjeSenje o prijmu u sluZzbu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na sluzbenoj
internetskoj stranici Grada Virovitice (www.virovitica.hr), pod kategorijom ,, Natjecaji“ u roku od 60
dana od isteka roka za podnoSenje prijave na javni natjecaj. Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rjeSenja na internetskoj stranici Grada
Virovitice.

Kandidatima koji ne budu primljeni u sluZbu vratit ée se original dokumentacija priloZzena u
prijavi na javni natje¢aj po kona¢nosti rjeSenja o prijmu u sluzbu.
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Sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine® br. 42/18) i
Utredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan spage
Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zatiti podataka), dokumenti dostavljeni na ovaj javni natjecaj
poslani su slobodnom voljom osoba koje podnesu prijavu te se smatra da su dale privolu za obradu
osobnih podataka. Podaci ée se obradivati iskljuéivo u svrhu provedbe javnog natjecaja.

PROCELNIK

Antonio DraZi¢, mag.oec.

I

DOSTAVITIL
1. Narodne novine d.d. (putem e-maila: oglasi@nn.hr)
2. Oglasna plo¢a Grada Virovitice (Trg kralja Zvonimira 1, Virovitica)
Sluzbena internetska stranica Grada Virovitice (www.virovitica.hr)
. Pismohrana, ovdje
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