SLUZBENI VIESNIK

SLUZBENO GLASILO GRADA VIROVITICE

Godina XVII Virovitica, 22. rujna 2010. Broj: 14
SADRZA]J
Str.
AKTI TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA Clanak 3.
VIROVITICE

1. Statut Turisticke zajednice Grada
Virovitice 1

2. Poslovnik o radu Skupstine Turisticke
zajednice Grada Virovitice 15

3. Poslovnik o radu Turistickog vijeca
Turisticke Grada Virovitice 21

Na temelju ¢lanka 12. i 15. Zakona o turisti¢ckim
zajednicama 1 promicanju hrvatskog turizma
(‘Narodne novine’, broj 152/08), Skupstina
Turisticke zajednice grada Virovitice, uz prethodnu
suglasnost Ministarstva turizma, na osnivackoj
sjednici odrzanoj 22. rujna 2010. godine, donijela je

STATUT

TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA
VIROVITICE

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Turisticka zajednica grada Virovitice (u daljnjem
tekstu: Zajednica) je pravna osoba Cije su Clanice
pravne i fizicke osobe u djelatnostima ugostiteljstva,
turizma 1 s tim djelatnostima povezanim
djelatnostima na podrucju grada Virovitice.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja
na snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe
stjeCe danom upisa u Upisnik turistickih zajednica
Ministarstva turizma. Prava i obveze Zajednice
utvrdene su Zakonom o turistickim zajednicama i
promicanju hrvatskog turizma (u daljnjem tekstu:
Zakon) i ovim Statutom.

Turisticka zajednica grada Virovitice pravni
je slijednik Turisticke zajednice grada Virovitice
upisane u Upisnik Turistickih zajednica Ministarstva
turizma, list broj 93, stranica A, upisni broj 72 (klasa:
334-03/94-03/96, ur.broj: 529-02/94-0002), od 20.
prosinca 1994. godine.

Clanak 4.

Naziv Zajednice je: Turisticka zajednica grada
Virovitice. Skraceni naziv Zajednice je: TuristiCka
zajednica  Virovitica. SjediSte Zajednice je:
Virovitica.

Clanak 5.

Zajednica ima pecat okruglog oblika, sa nazivom
i sjedistem ‘Turisticka zajednica grada Virovitice’
promjera 35 mm.

Zig Zajednice je &etvrtastog oblika, promjera 50
mm, a sadrZi naziv i sjediSte Zajednice, te prostor
za upisivanje evidencijskog broja i datum primitka
pismena.

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje
Zajednice.

Svaki pecat i zig imaju redni broj.

O broju pecata i ziga, nacinu njihovog koriStenja,
te osobama koje su odgovorne za njihovo ¢uvanje
odlucuje direktor Turistickog ureda.

Clanak 6.

Zajednica ima znak.

Znak Zajednice je u obliku geometrijski
stiliziranog slijeda brojeva jedan, dva, tri, te Cetiri
kvadratno postavljena kruga, Sto ukupno predstavlja
broj 1234.
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O promjeni sadrzaja i oblika znaka odlucuje
Turisticko vijece.

O nacinu koriStenja znaka odlucuje direktor
Turistickog ureda.

Clanak 7.

Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova
se prava utvrduju prema visini udjela ¢lanova u
prihodima Zajednice po osnovi turisticke ¢lanarine
i boravisne pristojbe, te njihovom znacaju za ukupni
razvoj turizma.

Clanak 8.

Zajednica ima stru¢nu sluzbu za obavljanje
stru¢nih i administrativnih poslova vezanih za zadacée
Zajednice (u daljnjem tekstu: Turisti¢ki ured).

Clanak 9.

Rad Zajednice je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin
propisan ovim Statutom.

Clanak 10.

Djelovanje Zajednice temelji se na nacelu opce
korisnosti.

Turisticka zajednica ne smije obavljati
gospodarske djelatnosti, osim ako Zakonom nije
drugacije propisano.

Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, Zajednica
moze:

- upravljati javnom turistickom infrastrukturom
danom na upravljanje od strane Grada
Virovitice,

- organizirati manifestacije i priredbe,

- objavljivati komercijalne oglase na svojim
promotivnim materijalima,

- prodavati suvenire, turisticke karte i vodice,
osim vlastitog promotivnog materijala,

- posredovati u rezervaciji privatnog smjestaja
ako u turistickom mjestu za koje je osnovana
ne postoji registrirana turisticka agencija,

- obavljati druge poslove i zadace od javnog
interesa u funkcijirazvoja turizmaidestinacije
koji nisu u suprotnosti sa Zakonom, ovim
Statutom i drugim propisima.

Turisticka zajednica ne smije imati ulog u
temeljnom kapitalu trgovackog drustva.

II. ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 11.

Zadace Zajednice su sljedece:

- promoviranje turisticke destinacije na
razini grada samostalno i putem udruzenog
oglasavanja,

- upravljanje javnom turistickom
infrastrukturom danom na upravljanje od
grada Virovitice,

- sudjelovanje u definiranju ciljeva i politike
razvoja turizma na nivou grada Virovitice,

- sudjelovanje u stvaranju uvjeta za efikasnu
koordinaciju javnog i privatnog sektora,

- poticanje optimalizacije i uravnotezenje
ekonomskih i drustvenih koristi i koristi za
okolis,

- izrada strateskih i razvojnih planova turizma
na nivou grada Virovitice,

- poticanje i sudjelovanje u uredenju grada
Virovitice u cilju unapredenja uvjeta
boravka turista, osim izgradnje komunalne
infrastrukture,

- redovito, a najmanje svaka 4 mjeseca,
prikupljanje i azuriranje podataka o turistickoj
ponudi, smjeStajnim 1  ugostiteljskim
kapacitetima  (kulturnim, sportskim i
drugim manifestacijama) radnom vremenu
zdravstvenih  ustanova, banaka, poste,
trgovina i sl. i drugih informacija potrebnih
za boravak i putovanje turista,

- izdavanje turistickih promotivnih materijala,

- obavljanje informativnih poslova u svezi s
turistickom ponudom,

- poticanje i organiziranje kulturnih, zabavnih,
umjetnickih, sportskih i drugih manifestacija
koje pridonose obogacdivanju turisticke
ponude,

- koordinacija djelovanja svih subjekata koji su
neposredno ili posredno ukljuceni u turistic¢ki
promet radi zajedniCkog dogovaranja,
utvrdivanja 1 provedbe politike razvoja
turizma i obogacivanja turisticke ponude,

- poticanje, organiziranje i provodenje akcija
u cilju ocuvanja turisticCkog prostora,
unapredivanja turistickog okruzja i zaStite
C¢ovjekova okolisa, te prirodne i kulturne
bastine,

- poticanje,

unapredivanje i  promicanje
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specifi¢nih prirodnih i drustvenih vrijednosti
koje grad Viroviticu ¢ine turisticki
prepoznatljivom i stvaranje uvjeta za njihovo
gospodarsko koriStenje,

- vodenje jedinstvenog popisa turista za
podrucje grada Virovitice, poglavito radi
kontrole naplate boravisne pristojbe i struc¢ne
obrade podataka,

- dnevno prikupljanje, tjedna i mjese¢na obrada
podataka o turistickom prometu na podrucju
grada Virovitice,

- provjera i prikupljanje podataka o prijavi
1 odjavi boravka turista u cilju suradnje s
nadleznim inspekcijskim tijelima u nadzoru
nad obrac¢unom, naplatom i uplatom boravisne
pristojbe, te prijavom i odjavom turista,

- poticanje i1 sudjelovanje u aktivnostima
obrazovanja stanovniStva o zaStiti okoliSa,
oc¢uvanju i unapredenju prirodnih i drustvenih
vrijednosti prostora u cilju razvijanja svijesti
stanovniStva o vaznosti i u¢incima turizma, te
svojih ¢lanova, odnosno njihovih zaposlenika
u cilju podizanja kvalitete usluga,

- organizacija provodenje i nadzor svih radnji
promocije turistickog proizvoda grada
Virovitice sukladno smjernicama Skupstine
Zajednice, godiSnjem programu rada i
financijskom planu Zajednice,

- ustrojavanje  jedinstvenoga  turistickoga
informacijskog sustava, sustava prijave i
odjave turista i statisticke obrade,

- obavljanje 1 drugih poslova propisanih
Zakonom ili drugim propisom,

- sudjelovanje u provedbi programa i akcijama
Turisticke zajednice Viroviticko-podravske
zupanije od zajednickog interesa za sve
subjekte u turizmu s podruéja Zupanije,

- Zajednica moze, na temelju posebne odluke
Turistickog  vijeca  Hrvatske turisticke
zajednice, biti ¢lan medunarodnih turistickih
organizacija.

Clanak 12.

Grad Virovitica u okviru svog samoupravnog
djelokruga posebno vodi brigu o osiguranju uvjeta
za razvoj turizma, a naroCito o uredenju naselja,
turistickoj infrastrukturi, zastiti okoli$a, prirodne i
kulturne bastine 1 dr.

Zajednica suraduje s tijelima Grada Virovitice u
sljede¢im aktivnostima:

- dogovaraju zajedni¢ko koriStenje sredstava
boravisne pristojbe koja se doznacuju Gradu

za poboljsanje uvjeta boravka turista,

- dogovaraju izradu planova razvoja turizma u
op¢ini ili gradu, najkasnije do roka utvrdenog
posebnim propisima za donoSenje proracuna
jedinice lokalne samouprave,

- prate turisticki promet te prijavu i odjavu
turista,

- suraduju pri odlu¢ivanju o radnom vremenu
ugostiteljskih objekata,

- suraduju u drugim pitanjima vezanim uz razvoj
turizma.

I1I. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA,
OBVEZE I ODGOVORNOSTI

Clanak 13.

Zajednica ima obvezatne i po¢asne ¢lanove.

Osim ¢lanova iz stavka 1. ovog ¢lanka Zajednica
moze imati i dragovoljne ¢lanove.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu se mogu
uclaniti fizicke i pravne osobe koje nisu u kategoriji
obvezatnog ¢lanstava.

O zahtjevu osoba iz stavka
odlucuje Skupstina Zajednice.

3. ovog c¢lanka

Obvezatni ¢lanovi Zajednice placaju ¢lanarinu
Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

Dragovoljni ¢lanovi zajednice plac¢aju ¢lanarinu
Zajednici u visini koju utvrdi Skupstina Zajednice.

1. Obvezatni ¢lanovi
Clanak 14.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domace
pravne i fizicke osobe koje na podruc¢ju Zajednice
imaju svoje sjediSte ili podruznice, pogon ili
filijalu 1 sl. (u daljnjem tekstu: poslovna jedinica),
a koje ostvaruju prihod obavljanjem ugostiteljskih,
turistickih, te s turizmom neposredno povezanih
djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se i
na podruznice, predstavnistva i sl., stranih fizickih
i pravnih osoba, koje imaju sjediSte u turistiCkom
mjestu.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovog
clanka postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom



Strana 4

SLUZBENI VJESNIK br. 14

22. rujna 2010.

osnivanja Zajednice ili danom pocetka obavljanja
djelatnosti pravne i fizicke osobe na podrucju
Zajednice.

Clanak 15.

Obvezatno ¢lanstvo u Zajednici prestaje:

- prestankom rada turisticke zajednice,

- prestankom pravne ili smrcu fizicke osobe, te
djelomicnim ili potpunim gubitkom poslovne
sposobnosti fizicke osobe,

- prestankom poslovne jedinice,

- promjenom sjedista,

- prestankom ostvarivanja prihoda pruzanjem
ugostiteljskih ili drugih turistickih usluga
ili obavljanjem s turizmom neposredno
povezanih djelatnosti.

Na prestanak obvezatnog Clanstva u Zajednici
ne utjeCe privremena obustava djelatnosti kao ni
sezonsko obavljanje djelatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi
Clanak 16.

Pocasnim ¢lanom zajednice mogu biti imenovane
domace i strane fizicke osobe posebno zasluzne za
razvoj 1 promicanje turizma na podrucju Zajednice.

Odluku o imenovanju pocasnog ¢lana Zajednice
donosi Skupstina Zajednice, a na prijedlog
Turistickog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu birati niti biti
birani u tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica
Skupstine Zajednice i skupovima $to ih organizira
Zajednica, bez prava odlucivanja.

3. Dragovoljni ¢lanovi
Clanak 17.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu mogu se
uclaniti, na njihov zahtjev, domace i strane pravne
i fizicke osobe koje nisu obvezni ¢lanovi Zajednice
sukladno ¢lanku 13. ovog Statuta.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovog Clanka
postaju ¢lanovi Zajednice danom donosenja odluke
Skupstine Zajednice.

Dragovoljno clanstvo u Zajednici prestaje
istupanjem, nepla¢anjem Cclanarine duze od Sest

mjeseci ili isklju¢enjem.

Dragovoljni ¢lan Zajednice moze biti iskljucen iz
Zajednice ako se ne pridrzava odredbi ovog Statuta,
odluka i drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim
radom nanosi Stetu Zajednici.

Odluku o iskljucenju dragovoljnog ¢lana donosi
Skupstina Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova
Zajednice

Clanak 18.

Clanovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni)
imaju prava, obveze i odgovornosti da:

- oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani
u tijela Zajednice,

- upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u
radu Zajednice,

- daju inicijative koje imaju za cilj jaCanje i
promicanje turizma na podrucju Zajednice,

- daju prijedloge i primjedbe na rad tijela
Zajednice, predlazu razmatranje pitanja iz
djelokruga Zajednice radi zauzimanja stavova
i daju prijedloge za njihovo rjesavanje,

- usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne
odnose u zajednicke interese radi postizanja
ciljeva Zajednice u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom,

- predlazu sudjelovanje Zajednice u raznim
akcijama u cilju ocuvanja turistickog prostora,
unapredivanja turistiCkog okruzja i zaStite
¢ovjekovog okoliSa na podrucju Zajednice,

- predlazu pomaganje razvoja turizma i u
mjestima na podru¢ju Zajednice koja nisu
turisticki razvijena,

- razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju
konzultacije i organiziraju sastanke,

- putem Zajednice osiguravaju suradnju s
nadleznim tijelima lokalne samouprave i
uprave na pitanjima rjeSavanja poremecaja
u turizmu i vecih problema u ostvarivanju
gospodarskih interesa u djelatnostima
ugostiteljstva i turizma i s tim djelatnostima
neposredno povezanih djelatnosti,

- daju inicijative za donoSenje mjera i propisa iz
podrudja turizma,

- koriste stru¢nu pomo¢ Zajednice u pitanjima
iz djelokruga Zajednice,

- budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih
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tijela o materijalno-financijskom poslovanju,

- sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama
koje ona organizira,

- provode odluke i zakljucke Sto ih donesu tijela
Zajednice,

- zastupaju dogovorene stavove Zajednice u
Turistickoj zajednici Viroviticko-podravske
zupanije,

- razvijaju medusobnu odgovornost za
provodenje zadataka Zajednice,

- daju podatke i izvjes$ca potrebna za izvrSenje
zadaca Zajednice

- pridrzavaju se odredbi Statuta, odluka,
zakljucaka 1 drugih akata tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka 1. alineje 3, 4, 7, 8, 9, 11, 12, 14, 15, ovog
¢lanka.

IV. TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 19.

Tijela Zajednice su:

Skupstina

Turisticko vijece
Nadzorni odbor
Predsjednik Zajednice

W=

Clanovi tijela i Predsjednik Zajednice osobno su
odgovorni za zakonito i savjesno obavljanje svojih
duZnosti.

Mandat ¢lanova tijela turistiCke zajednice traje
cetiri godine, a ¢lanovi mogu biti ponovno birani,
odnosno imenovani.

Uslucaju prestanka mandata ¢lanatijela Zajednice
prije isteka vremena na koje je ¢lan izabran, novi
¢lan se bira na vrijeme do isteka mandata na koji je
izabran prethodnik.

U  trenutku razrjeSenja  gradonacelnika,
sukladno propisu kojim se ureduju jedinice lokalne
samouprave, prestaje njegova duznost Predsjednika
Zajednice, te u navedenom slucaju duznost
Predsjednika Zajednice obnasa povjerenik, sukladno
propisu koji regulira izbor gradonacelnika.

1. Skupstina Zajednice
Clanak 20.

Broj predstavnika ¢lanova Zajednice u Skupstini
(dalje u tekstu: clanovi SkupStine) odreduje se
razmjerno visini udjela pojedinog ¢lana Zajednice

u prihodu Zajednice. Kao udio u prihodu Zajednice
racunaju se ¢lanarina i 25 % boravisne pristojbe koje
je clanuplatio Zajednici u godini koja prethodi godini
u kojoj se provode izbori za Skupstinu Zajednice, s
time da jedan ¢lan Zajednice moZe imati maksimalno
40 % predstavnika u Skupstini, i to tako da:

- c¢lanovi Zajednice koji sudjeluju u ukupnom
prihodu Zajednice s 3,01 — 15 % imaju jednog
predstavnika,

- Clanovi Zajednice koji sudjeluju u ukupnom
prihodu Zajednice s 15,01 % ili vise od toga,
imaju dva predstavnika,

- ¢lanovi Zajednice, pravne i fizicke osobe koje
ostvaruju prihod obavljanjem ugostiteljske
djelatnosti, a koji u prihodu Zajednice
sudjeluju s pojedinacnim udjelom ispod 3
%, imaju pravo na broj predstavnika koji
odgovara udjelu njihove skupine u ukupnom
prihodu Zajednice,

- Cclanovi Zajednice, pravne i fizicke osobe
koje ostvaruju prihod obavljanjem turisticke
djelatnosti, a koji u prihodu Zajednice
sudjeluju s pojedinacnim udjelom ispod 3
%, imaju pravo na broj predstavnika koji
odgovara udjelu njihove skupine u ukupnom
prihodu Zajednice,

- c¢lanovi Zajednice, pravne i fizicke osobe koje
ostvaruju prihod obavljanjem s turizmom
neposredno povezanim djelatnostima, a koji
u prihodu Zajednice sudjeluju s pojedinacnim
udjelom ispod 3 %, imaju pravo na broj
predstavnika koji odgovara udjelu njihove
skupine u ukupnom prihodu Zajednice,

Predstavnici skupina se odreduju prema najvise
uplacenom prihodu Zajednici u godini prije izborne.

Ukoliko predstavnici iz prethodnog stavka ovog
¢lanka odbiju predstavljati ¢lanove svog raspona
udjela u prihodima Zajednice ili svoje skupine,
svaki pojedini raspon udjela u prihodima Zajednice,
odnosno svaku pojedinu skupinu predstavljat ¢e
¢lan koji po udjelu u prihodima Zajednice slijedi iza
predstavnika s najve¢im udjelom, i tako redom.

Ako tijekom mandata dode do promjene udjela
u prihodima za vise od 10 %, broj predstavnika
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¢lanova Skupstine iznova ¢e se utvrditi.

Promjenu iz prethodnog stavka ovog c¢lanka
utvrduje Skupstina  istodobno s donoSenjem
godisnjeg financijskog izvjesca.

Clanovi, odnosno predstavnici ¢lanova Zajednice
ne mogu putem punomoc¢i ovlastiti drugu osobu da
umjesto njih sudjeluje u radu Skupstine.

Clanak 21.

Skupstina Zajednice:
- donosi Statut Zajednice,

- donosi Poslovnik o radu Skupstine,

- donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i
duznostima, te na¢inu poslovanja,

- odluCuje o izboru 1 razrjeSenju clanova
Turistickog vije¢a i Nadzornog odbora, koje
prema odredbama Zakona bira Skupstina,

- donosi godi$nji program rada i1 godisnji
financijski plan Zajednice i podruZznica,

- donosi godis$nje financijsko izvje$¢e Zajednice
i podruznica,

- donosi odluku o osnivanjuiustroju Turistickog
ureda,

- donosi odluku o izvjes¢ima koja podnose
Turisti¢ko vije¢e i Nadzorni odbor,

- donosi odluke i rjeSava druga pitanja kada je
to predvideno propisima i Statutom Zajednice,

- donosiodluku o osnivanjuiustroju podruznice
Zajednice,

- bira predstavnike u Skupstinu Turisticke
zajednice Viroviticko-podravske Zupanije iz
redova svojih ¢lanova,

- odlucuje o zahtjevima za dragovoljno ¢lanstvo,

- utvrduje visinu clanarine za dragovoljne
¢lanove Zajednice,

- 1imenuje i razrjeSava na prijedlog Turistickog
vije¢a pocasne ¢lanove Zajednice,

- daje nadleznim tijelima inicijative za
donosenje zakona i drugih propisa,

- razmatra i zauzima stavove o najznacajnijim
pitanjima koja proizlaze iz zadaca Zajednice,

- obavlja 1 druge poslove utvrdene ovim
Zakonom i Statutom Zajednice.

Clanak 22.

Mandat ¢lanova Skupstine Zajednice traje Cetiri
godine.

Clanu Skupstine Zajednice moze prestati mandat
i prije isteka vremena na koje je izabran:
- opozivom od strane ¢lana Zajednice ¢iji je

predstavnik,

- prestankom rada kod ¢lana Zajednice ¢iji je
predstavnik,
- na osobni zahtjev.

Skupstina Zajednice moze predloziti svom ¢lanu
Zajednice da opozove svog predstavnika, ako svoju
duZnost ne obavlja u skladu sa zadacama Zajednice
ili je uopce ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do
isteka vremena na koje je bio izabran ¢lan Skupstine
kojem je prestao mandat na jedan od nacina utvrden
u stavku 2. ovog Clanka.

Clanak 23.

Izbore za SkupsStinu Zajednice raspisuje
Turisticko vije¢e najkasnije 60 dana prije isteka
mandata Skupstine Zajednice.

Clanak 24.

Skupstina Zajednice odlucuje na sjednicama.

Redovna sjednica Skupstine Zajednice odrzava
se dva puta godiSnje.

Izvanredna sjednica saziva se u slucaju:

- izbora Clanova Turistickog vije¢a ili
Nadzornog odbora ako se njihov broj smanji
za viSe od % (jedne Cetvrtine),

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turistickog
vije¢a, najmanje 1/10 (jedne desetine) clanova
Skupstine, direktora Turistickog ureda.

Podnositelj zahtjeva za izvanredno sazivanje
sjednice duzan je predloziti dnevni red Skupstine
Zajednice i obrazloziti svoj prijedlog.

Akouslucajuizstavka 3. ovog ¢lanka Predsjednik
Zajednice ne sazove Skupstinu Zajednice, Skupstinu
Zajednice mogu sazvati Turisticko vijece, Nadzorni
odbor ili 20% ¢lanova Skupstine.

Clanak 25.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlucuje ako
je na sjednici prisutno viSe od polovice ukupnog
broja ¢lanova Skupstine Zajednice.

Skupstina Zajednice donosi odluke vecinom
glasova prisutnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino

pitanje ovim Statutom nije drugacije odluceno.

Svaki ¢lan Skupstine zajednice ima pravo na
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jedan glas.

Potvrdu o sudjelovanju ¢lana Skupstine u prihodu
Zajednice izdaje nadlezna Porezna uprava.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine
Zajednice i druga pitanja vezana za odrzavanje
sjednice Skupstine utvrduju se Poslovnikom.

2. Turisticko vijece
Clanak 26.
Turisticko vijeée je izvrsno tijelo Skupstine
Zajednice.
Turisticko  vije¢e je
Zajednice.

odgovorno  Skupstini

Turisticko vije¢e obavlja poslove utvrdene
Zakonom i Statutom Zajednice.

Clanak 27.

Turisticko vijece Zajednice:

- provodi odluke i zakljucke
Zajednice,

- predlaze Skupstini godi$nji program rada i
financijski plan Zajednice ili podruznica, te
godisnje financijsko izvjesce,

- podnosi Skupstini izvjeS¢e o svom radu
najmanje jednom godisnje,

- zahtjeva 1 razmatra izvje$¢e direktora o
njegovom radu i radu Turistickog ureda, te
obavezno donosi odluku o prihvacanju ili
neprihvac¢anju navedenog izvjesca,

- upravlja imovinom Zajednice sukladno
Zakonu i ovom Statutu, te sukladno programu
rada i financijskom planu,

- donosi opce akte za Turisti¢ki ured,

- utvrduje prijedlog Statuta i prijedlog izmjena
Statuta,

- priprema prijedloge i1 daje miSljenja o
pitanjima o kojima odlucuje Skupstina,

- odlucuje o koristenju sredstava za izgradnju,
adaptaciju 1 nabavu poslovnog prostora u
skladu s financijskim planom,

- imenuje direktora Turisti¢kog ureda i voditelje
podruznica na temelju javnog natjecaja te,
razrjeSava direktora TuristiCkog ureda i
voditelje podruznica,

- utvrduje granice ovlasti za
Zajednice 1 raspolaganje
sredstvima Zajednice,

Skupstine

zastupanje
financijskim

- daje ovlastenje za zastupanje Zajednice u
slu¢aju sprijecenosti direktora,

- donosi poslovnik o svom radu,

- imenuje povjerenstva, komisije i druga radna
tijela od interesa za Zajednicu,

- potice suradnju s drugim turistickim
zajednicama 1 drugim pravnim i fizickim
osobama koje su neposredno ili posredno
ukljucene u turisticki promet,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom i
Statutom Zajednice.

Clanak 28.

Turisticko vije¢a ima Predsjednika i osam
¢lanova, koje bira Skupstina Zajednice iz redova
¢lanova Zajednice, vodec¢i racuna o zastupljenosti
djelatnosti u turizmu (pruzatelji ugostiteljskih
usluga, putnicke agencije i sl.).

Predsjednik Zajednice je Predsjednik Turistickog
vijeca.

Clanak 29.

Mandat c¢lanova Turistickog vijeca traje Cetiri
godine.

Clanu Turisti¢kog vijeéa moze prestati mandat i
prije isteka vremena na koji je izabran:

- razrjeSenjem od strane Skupstine Zajednice
- na osobni zahtjev

Clan Turisti¢kog vije¢a moZe se opozvati ako ne
obavlja svoje duznosti u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom, ne provodi odluke Skupstine Zajednice i
Turistickog vijeca.

Na mjesto ¢lana Turistickog vije¢a kojem je
mandat prestao na temelju prethodnog stavka,
Skupstina Zajednice bira novog ¢lana na vrijeme do
isteka mandata na koji je izabran prethodnik.

Clanak 30.

Turisticko vijeée radi na sjednicama.

Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjednici
Turistickog vijeca.

U slucaju odsutnosti, odnosno sprije¢enosti
Predsjednika Zajednice, sjednici Turistickog vijeca
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predsjedava zamjenik Predsjednika kojeg odredi
Predsjednik Zajednice.

Zamjenik Predsjednika za svoj rad odgovara
Predsjedniku Zajednice.

Clanak 31.

Turisticko vije¢a moze pravovaljano odlucivati
ukoliko sjednici prisustvuje vise od polovice clanova
Vijeca.

Turisticko vije¢e odluuje vecinom glasova
prisutnih ¢lanova.

Clanak 32.

Turisticko vije¢e odluke donosi u pravilu javnim
glasovanjem.

Turisticko vije¢e moze odluciti da se o odredenom
pitanju odlucuje tajnim glasovanjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Turistickog
vije€a i druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice
Turistickog vijeca ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor
Clanak 33.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana, a Cine ga:

- 2 ¢lana koje bira Skups$tina Zajednice iz
redova svih ¢lanova Zajednice

- 1 clan kojeg delegira Turisticko vijece
Turisticke zajednice Viroviticko-podravske
Zupanije

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira
predsjednika i njegovog zamjenika.

Clan Nadzornog odbora ne moze biti ¢lanom
drugih tijela Zajednice.

Nadzorni odbor donosi poslovnik o svom radu.

Clanak 34.

Nadzorni odbor nadzire:

- vodenje poslova Zajednice,

- materjjalno 1 financijsko poslovanje i

raspolaganje  sredstvima
podruznica
- izvrSenje 1 provedbu programa rada i

financijskog plana Zajednice.

Zajednice i

Nadzorni odbor provodi nadzor najmanje dva
puta godisnje.

Nadzorni odbor o obavljenom nadzoru podnosi
pismeno izvjesce Turistickom vije¢u i Skupstini

Zajednice, te Turistickom vijeéu Turisticke
zajednice VirovitiCko-podravske zupanije.

Nadzorni odbor je u pismenom izvjescu iz stavka
3. ovog ¢lanka duzan posebno navesti:

- djelyje 1i Zajednica u skladu sa zakonima i
aktima Zajednice, te odlukama Skupstine i
Turistickog vijeca,

- jesu li godi$nja i druga financijska izvjesca
sastavljena u skladu sa stanjem u poslovnim
knjigama Zajednice i pokazuju li ispravno
stanje,

- ocjenu o poslovanju i vodenju poslova,

- da li se program rada i financijski plan
izvrSavaju i1 provode i u kojoj mjeri, te
misljenja 1 savjeti o moguénosti poboljSanja
njihove provedbe.

Clanak 35.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi
njenim radom predsjednik, a u slucaju njegove
odsutnosti zamjenik predsjednika.

Nadzorni odbor moze pravovaljano odlucivati
ako sjednici prisustvuje vecina ¢lanova Odbora,
a odluke donosi ve¢inom glasova ukupnog broja
¢lanova.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog
odbora i druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice
Nadzornog odbora utvrduje se Poslovnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog clanka donosi
Nadzorni odbor.

Clanak 36.

Mandat clanova Nadzornog odbora traje Cetiri
godine.

Clanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i
prije isteka vremena na koje je izabran:
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- opozivom od strane tijela koje ga je izabralo,
odnosno delegiralo,
- na osobni zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moze se opozvati ako
svoju duznost u Nadzornom odboru ne obavlja u
skladu sa Statutom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je
mandat prestao na temelju stavka 2. i 3. ovog ¢lanka
nadlezno tijelo bira novog ¢lana na vrijeme do isteka
mandata na koji je izabran prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice
Clanak 37.

Zajednica ima predsjednika Zajednice.
Predsjednik Zajednice predstavlja Zajednicu.

Duznost  predsjednika obnasa

gradonacelnik grada Virovitice.

Zajednice

Predsjednik Zajednice je i predsjednik Skupstine
Zajednice i predsjednik Turistickog vije¢a Zajednice.

U  trenutku  razrjeSenja  gradonacelnika,
sukladno propisu kojim se ureduju jedinice lokalne
samouprave, prestaje njegova duznost Predsjednika
Zajednice, te u navedenom slu¢aju duznost

Predsjednika zajednice obnaSa povjerenik,
sukladno propisu koji regulira izbor gradonacelnika.

Clanak 38.

Predsjednik Zajednice:

- predstavlja Zajednicu,

- saziva i predsjeda Skupstini Zajednice,

- saziva i predsjeda TuristiCkom vijecu,

- organizira, koordinira i uskladuje rad i
aktivnosti Zajednice u skladu sa Zakonom,
ovim Statutom i programom rada Zajednice,

- brine o zakonitom i pravodobnom izvr$avanju
zadaca Zajednice,

- pokrec¢e i brine se o suradnji Zajednice s
drugim turistickim zajednicama i drugim
tijelima sa zajednickim interesom,

- brine o pripremi sjednica SkupStine i
Turistickog vijeca,

- potpisuje odluke i druge akte koje donosi
Skupstina Zajednice i Turisticko vijece,

- obavlja i druge poslove utvrdene aktima
Skupstine Zajednice i Turistickog vijeca.

Clanak 39.

U sluCaju odsutnosti, odnosno sprijecenosti
Predsjednika Zajednice sjednici Skupstine Zajednice
predsjeda zamjenik Predsjednika kojeg odredi
Predsjednik Zajednice.

Zamjenik Predsjednika Zajednice za svoj rad
odgovara Predsjedniku Zajednice.

5. Radna tijela
Clanak 40.

Skupstina Zajednice i Turisticko vije¢e mogu
osnovati stalna i privremena radna ili savjetodavna
tijela (radne skupine, savjet, komisiju i sl.) radi
razmatranja odredenog pitanja, davanja misljenja
i prijedloga o znaCajnim pitanjima iz njihovog
djelokruga.

Skupstina Zajednice i Turisticko vijec¢e odlukom
o osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju
sastav, djelokrug rada i druga pitanja vezana za rad
toga tijela.

V. PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE
ZAJEDNICE

Clanak 41.

Zajednicu predstavlja Predsjednik Zajednice, a
zastupa direktor Turistickog ureda.

Direktor Turistickog ureda moze dati pismenu
punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se opca punomo¢ daje osobi koja nije
zaposlena u Zajednici, za davanje ove punomoci
potrebna je suglasnost Turistickog vijeca.

Punomocizstavka?2. ovog ¢lanka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VL TURISTICKI URED

Clanak 42.

Radi obavljanja stru¢nih i administrativnih
poslova Zajednice osniva se Turisticki ured.

Sjediste Turistic¢kog ureda je u Virovitici.
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Clanak 43.

Odluku o osnivanju i ustroju TuristiCkog ureda
donosi Skupstina Zajednice.

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju
i sistematizaciju radnih mjesta Turistickog ureda
utvrduje

Turisticko vije¢e aktom o ustrojstvu i
sistematizaciji, na prijedlog direktora Turisti¢kog
ureda.

Ustrojstvo TuristiCkog ureda treba odgovarati
potrebama 1 zahtjevima cClanova Zajednice i
moguénosti za strucno, kvalitetno, pravovremeno i
odgovorno izvrSavanje zadac¢a Zajednice.

Clanak 44.

Turisticki ured obavlja osobito ove poslove:

- provodi zadatke utvrdene programom rada
Zajednice,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u
svezi pripremanja sjednica tijela Zajednice,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u
svezi s izradom i izvrSavanjem akata tijela
Zajednice,

- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene
poslove, kadrovske i opce poslove, vodi
evidencije i statisticke podatke utvrdene
propisima i aktima Zajednice,

- izraduje analize, informacije i druge materijale
za potrebe tijela Zajednice,

- daje tijelima Zajednice kao 1 drugim
zainteresiranim stru¢na misljenja o pitanjima
1 djelokruga Zajednice,

- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela
Zajednice.

Clanak 45.

Na radne odnose zaposlenih u Turistickom uredu,
uvjete za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s
njihovim radom odgovarajuce se primjenjuju opci
propisi o radu.

Ministar turizma pravilnikom propisuje posebne
uvjete glede strucne spreme, radnog iskustva, znanja
jezika i drugih posebnih znanja i sposobnosti, koje
moraju ispunjavati zaposleni u TuristiCkom uredu.

Direktor Turistic¢kog ureda i radnici na strucnim
poslovima na izvrSenju zada¢a Zajednice, osim

ispunjavanja posebnih uvjeta utvrdenih pravilnikom
iz stavka 2. ovog c¢lanka, moraju imati polozen
strucni ispit za rad u Turistickom uredu ( u daljnjem
tekstu: strucni ispit).

Strucni ispit se polaze pred ispitnom komisijom
Ministarstva turizma. Clanove ispitne komisije
imenuje ministar turizma.

Strucni ispit se polaze prema ispitnom programu,
a o polozenom ispitu izdaje se uvjerenje.

Ministar turizma pravilnikom propisuje ispitni
program za strucni ispit, sastav ispitne komisije i
nacin polaganja ispita.

Iznimno od stavka 3. ovog ¢lanka poloZeni stru¢ni
ispit ne moraju imati osobe koje imaju odgovarajucu
stru¢nu spremu i najmanje 10 godina radnog staza na
poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi.

Clanak 46.

Turistic¢ki ured Zajednice ima direktora.

Direktora TuristiCkog ureda na temelju javnog
natjeCaja imenuje Turisticko vijece.

Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje
propisuje ministar turizma.

Clanak 47.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili
nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja direktora Turistickog ureda na
temelju ponovljenog natje¢aja Zajednicu zastupa
Predsjednik Zajednice.

Clanak 48.

Direktora Turistickog ureda, u slu¢aju odsutnosti
ili sprijecenosti, zamjenjuje osoba koju odredi
Turisticko vijece iz redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje direktora Turistickog
ureda ima prava i duznosti direktora.

Clanak 49.

Direktor Turisti¢kog ureda organizira i rukovodi
radom i poslovanjem Turistickog ureda i u granicama
utvrdenih ovlasti odgovoran je za poslovanje
Zajednice.
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Direktor za svoj rad odgovoran je TuristiCkom
vije¢u i Predsjedniku Zajednice.

Direktor ne moze biti ¢lan Turistickog vijeca.
Direktor Turistickog ureda:

- provodi odluke Turistickog vije¢a i Skupstine
Zajednice,

- organizira izvrSenje zadac¢a Zajednice,

- zastupa Zajednicu i preuzima sve pravne
radnje u ime i za racun Zajednice,

- zastupa Zajednicu u svim postupcima pred
sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim
ovlastima,

- odgovoran je za namjensko
sredstava koja se vode u Zajednici,

- uskladuje materijalne i druge uvjete rada
Turistickog ureda i brine se da poslovi i zadaci
budu na vrijeme i kvalitetno obavljeni u
skladu s odlukama, zaklju¢cima i programom
rada Zajednice i njezinih tijela,

- odlucuje o zaposSljavanju radnika u
TuristiCkom uredu i rasporedivanju radnika
na odredena radna mjesta, te o prestanku rada
u skladu sa aktom o ustrojstvu i sistematizaciji
Turistickog ureda,

- upozorava radnike Turistickog ureda i tijela
Zajednice na zakonitost njihovih odluka,
odlucuje o sluzbenom putovanju radnika
Zajednice, koriStenju osobnih automobila
u sluzbene svrhe i o koriStenju sredstava
reprezentacije,

- predlaze  ustrojstvo i
Turistickog ureda,

- odlucuje o povjeri pojedinih stru¢nih poslova
tre¢im osobama ako ocijeni da je potrebno
1 svrsishodno, a u cilju izvrSenja zadataka
Zajednice,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

- priprema, zajedno s Predsjednikom Zajednice,

koristenje

sistematizaciju

sjednice Turistickog vijeéa 1 SkupStine
Zajednice,
- podnosi Turistickom vijeéu, najmanje

jednom godisnje, izvjeS¢e o svom radu i o
radu Turistickog ureda, te predlaze mjere za
unapredenje rada Turistickog ureda,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom,
aktima Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 50.

Direktor Turistickog ureda moze biti razrijeSen:

- na osobni zahtjev,

- ako zbog neizvrSavanja ili nemarnog vrSenja
svoje duznosti Zajednica nije mogla izvrsiti
svoje zadatke ili je izvrSenje tih zadataka bilo
otezano,

- ako je wuslijed nezakonitog, nesavjesnog
ili nepravilnog rada ili zbog prekoracenja
ovlastenja nastala ili mogla nastati Steta,

- ako bez osnovanog razloga ne izvrsi ili odbije
izvrsiti odluke tijela Zajednice ili postupa
protivni tim odlukama.

- ako ne podnese Turistickom vije¢u izvjesce o
svom radu i radu Turistickog ureda.

- ako Turisticko vije¢e ne prihvati izvjeSée o
radu direktora i Turistickog ureda

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjesenje
direktora Turistickog ureda, Predsjednik, Skupstina
ili

Nadzorni odbor, moraju podnijeti u slucaju iz
stavka 1. to€. 2.,3.,4.,5. 1 6. ovog ¢lanka Statuta.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju direktoru
se mora dati mogucnost da se izjasni o razlozima za
razrjesenje.

Odluku o razrjeSenju direktora Turistickog ureda
donosi Turisticko vijece glasovanjem.

U slucaju razrjesenja direktora Turistickog ureda
Zajednicu do izbora direktora zastupa Predsjednik
Zajednice.

Clanak 51.

Poslove prikupljanja, obrade i distribucije
informacija u radu Zajednice obavlja Turistic¢ki ured.

Poslovi iz stavka 1. ovog ¢lanka obuhvacaju:

- prikupljanje, obrada i distribuciju informacija
u cilju poticanja i promidzbe turizma na
podrucju Zajednice,

- prikupljanje informacija o turistickim
potrebama i drugim pojavama u zemlji i
inozemstvu od znacaja za turizam Zajednice,

- informiranje turista o znamenitostima
i privlaénostima  turistiCkog  okruzja,

spomenicima kulture i dr.,
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- promocija turistickog proizvoda s podrucja
Zajednice,

- davanje ostalih  potrebnih  turistickih
informacija,

- suradnja s tuzemnim 1 inozemnim

informativnim organizacijama,
- idruge poslove utvrdene odlukom Turistickog
vijeca.

Turisticki ured radi izvrSavanja zadataka iz
stavka 1. ovog ¢lanka moze izdavati biltene ili druge
periodicne publikacije.

VII. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE
DUZNOSTI U ZAJEDNICI

Clanak 52.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran
za savjesno obavljanje duznosti.

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj
rad tijelu koje ga je izabralo, a ¢lanovi Skupstine

Zajednice odgovorni su ¢lanu Zajednice kojeg
predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor TuristiCkog
ureda pojedinano su odgovorni za zakonito,
savjesno i strucno obavljanje duznosti i zadataka.

VIII. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Clanak 53.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno
—u svoje ime i za svoj racun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica
odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Clanak 54.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice
vodi se po propisima koji ureduju racunovodstvo
neprofitnih organizacija.

Clanak 55.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje
program rada i financijski plan.

Clanak 56.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog
plana Zajednice utvrduje Turisticko vijece 1 podnosi

ga Skupstini Zajednice, do 31. listopada tekuce
godine za sljede¢u poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i
financijskog plana za sljedecu poslovnu godinu, u
roku iz stavka 1. ovog Clanka, Turistickoj zajednici
Zupanije.

Clanak 57.

Godisnji program rada i godisnji financijski plan
Zajednice sadrze pojedina¢no utvrdene planirane
zadatke i potrebna financijska sredstva za njihovo
izvr$enje.

Prijedlog programa rada i financijskog plana
Zajednica obavezno dostavlja na razmatranje
¢lanovima Skupstine Zajednice 8 dana prije
odrzavanja sjednice na kojoj se donose.

Skupstina Zajednice duzna je do kraja tekuce
godine donijeti program rada i financijski plan za
sljede¢u godinu.

Clanak 58.

Ako tijekom godine dode do odstupanja
programa rada i financijskog plana u obujmu vec¢em
od 5%, Zajednica je duzna donijeti izmjene, odnosno
dopune programa rada i financijskog plana.

Izmjene iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju se na
nacin i prema postupku kojim se donosi program rad
i godi$nji financijski plan.

Clanak 59.

Za izvrSenje programa rada i godiSnjeg
financijskog plana odgovorno je Turisticko vijece.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je
direktor Turisti¢kog ureda.

Clanak 60.

Turisticko vije¢e duzno je Skupstini Zajednice
podnijeti financijsko izvjes¢e u roku koji ono odredi.

Clanak 61.

Prijedlog godisnjeg financijskog izvjesca
za prethodnu godinu Turisticko vije¢e podnosi
Skupstini i Nadzornom odboru Zajednice do kraja
veljace.

Prijedlog godisnjeg financijskog izvjeS¢a mora se
staviti na uvid ¢lanovima Zajednice osam dana prije
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razmatranja na Skupstini Zajednice.

Skupstina Zajednice duZzna je svake godine
do kraja ozujka tekuée godine donijeti godisSnje
financijsko izvjes¢e za prethodnu godinu.

Godisnje financijsko izvjes¢e Zajednica dostavlja
Turistickoj zajednici Viroviticko-podravske
zupanije.

Clanak 62.

Prihodi Zajednice su:

- boravi$na pristojba, u skladu s posebnim
zakonom,

- ¢lanarina, u skladu s posebnim zakonom,

- prihodi od obavljanja gospodarskih djelatnosti
sukladno ¢lanku 10. stavku 3. Zakona

Osim prihoda iz stavka 1. ovoga ¢lanka Zajednica
moze ostvarivati i prihode iz :

- proracuna jedinica lokalne samouprave
i podrucne (regionalne) samouprave, te
drzavnog proracuna,

- dragovoljnih priloga i darova,

- imovine u vlasnistvu i sl.

Zajednica se moZe na temelju posebne odluke
Turistickog vijeca, financijski zaduzivati u cilju
realizacije programa rada i financijskog plana, ali
ukupna vrijednost zaduZenja ne smije prelaziti 50%
financijskim planom predvidenih prihoda.

Pored izvora iz st.1. ovog ¢lanka, poslovanje ili
pojedine aktivnosti Zajednice mogu se financirati
i dodatnim sredstvima koja osiguravaju njihovi
¢lanovi i zainteresirane pravne i fiziCke osobe.

Clanak 63.

Domace 1 strane pravne i fizicke osobe placaju
¢lanarinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

Dragovoljni ¢lanovi Zajednice plac¢aju ¢lanarinu
Zajednici u visini koju posebnom odlukom utvrdi
Skupstina Zajednice.

Clanak 64.

U financijskom planu Zajednice moze se
izdvojiti dio prihoda kao nerasporedena sredstva
(tekuca rezerva) koja se koristi tijekom godine za
nepredvidene i nedovoljno predvidene poslove i
zadatke koji se financiraju iz financijskog plana
Zajednice.

Sredstvima tekuce rezerve raspolaze Turisticko
vijece.

Clanak 65.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom
Ziro-racunu.

Clanak 66.

Visak prihoda nad rashodima Zajednice koristiti
¢e se u svrhu promicanja i unapredivanja turistickog
podrucja Zajednice.

Clanak 67.

Turisticko vije¢e Zajednice upravlja imovinom
Zajednice s pozornoS¢u urednog 1 savjesnog
gospodarstvenika.

Za nabavu 1 otudenje nekretnina Turisticko
vijeCe mora traziti prethodnu suglasnost Skupstine
Zajednice, koja o tome odlucuje ve¢inom glasova
svih ¢lanova Skupstine Zajednice.

IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Clanak 68.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje
dostavom pisanih materijala i putem sjednica
tijela Zajednice za ¢lanove Zajednice, objavom na
oglasnoj ploc¢i Zajednice odnosno putem sredstava
javnog priop¢avanja ili na drugi prikladni nacin.

Clanak 69.

Predsjednik zajednice odgovoran je za redovito,
potpuno, i po obliku i sadrzaju pristupacno
informiranje javnosti o radu Zajednice.

X. POSLOVNA TAJNA

Clanak 70.

Poslovnu tajnu Zajednice Cine isprave i podaci
¢ije bi odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno
poslovanju Zajednice i Stetilo interesima i poslovnom
ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje su isprave
i podaci poslovna tajna, kao i ostala pitanja u vezi s
poslovnom tajnom.

Poslovnu tajnu duzni su Cuvati svi Clanovi i
zaposleni u Zajednici koji na bilo koji na¢in saznaju
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za ispravu ili podatak koji je utvrden kao poslovna
tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na
poslovnu tajnu je teza povreda radne duznosti.

XI. ZASTITA PRIRODE I COVJEKOVA OKOLISA

Clanak 71.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju
zadacu na nacin koji osigurava zastitu prirode i
poboljsava kvalitete Covjekova okolisa sukladno
propisima u Republici Hrvatskoj.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zastiti i Cuvanju
kulturnih dobara.

XII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 72.

Zajednica ima Statut i druge opce akte (pravilnici,
odluke, poslovnici).

Op¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s
odredbama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa
zakonom i drugim propisima.

U sluc¢aju nesuglasnosti op¢ih akata sa Statutom
primjenjivat ¢e se odgovarajuce odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti op¢ih akata sa Statutom daje
Skupstina Zajednice.

Kada utvrdi da op¢i akt nije u suglasnosti sa
Statutom, Skupstina Zajednice svojom odlukom
ukida ili ponistava taj akt odnosno njegove pojedine
odredbe.

Clanak 73.

Skupstina Zajednice, uz prethodnu suglasnost
Ministarstva turizma, donosi Statut dvotre¢inskom
vec¢inom glasova svih ¢lanova Skupstine Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina
Zajednice na svojoj prvoj sjednici obi¢nom ve¢inom
glasova.

Ostale opce akte donosi Turisticko vijece
Zajednice na prijedlog Predsjednika Zajednice ili
osobnu inicijativu, a opée akte Turistickog ureda na
prijedlog direktora Turistickog ureda.

Clanak 74.

Op¢i akti Turistickog ureda su:

- o ustrojstvu,

- o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

- o radnim odnosima, disciplinskoj i
materijalnoj odgovornosti zaposlenih,

- o0 obracunu i isplati plac¢a, naknada placa i
ostala primanja,

- drugi akti utvrdeni Statutom 1 odlukom
Turistickog vijeca.

Clanak 75.

Izmjene 1 dopune Statuta donose se u postupku i
na nacin odreden za donosenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moze
podnijeti Turisticko vije¢e ili najmanje 1/3 (jedna
tre¢ina) ¢lanova Skupstine Zajednice.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta dostavlja
se Clanovima SkupStine Zajednice radi davanja
primjedbi i prijedloga.

Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom
vijeCu Zajednice u roku od osam dana od dana
primitka.

Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga
Turisticko vije¢e utvrduje prijedlog izmjena i
dopuna Statuta i upucuje ga Skupstini Zajednice na
usvajanje.

Clanak 76.

Statut Zajednice objavljuje se u ‘Sluzbenom
vjesniku’ — sluzbenom glasilu grada Virovitice.

Op¢i akti Zajednice oglasavaju se na oglasnoj
plo¢i Zajednice, a op¢i akti TuristiCkog ureda na
oglasnoj ploc¢i Turistickog ureda.

Op¢i akti Zajednice stupaju na snagu danom
oglasavanja.

XIIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 77.

Zajednica je duzna uskladiti svoj ustroj i druge
opce akte s odredbama Zakona i Statuta u roku od 30
dana od dana stupanja na snagu Statuta.
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Clanak 78.

Zajednica je duzna preuzeti djelatnike Turisticke
zajednice grada Virovitice, €iji je pravni slijednik, te
s njima sklopiti ugovore o radu u roku od mjesec

dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta.
Clanak 79.

Do donosenja op¢ih akata iz ¢lanka 74. ovog
Statuta primjenjuju se postojeci op¢i akti.

Do konstituiranja tijela Zajednice, odnosno
imenovanja Predsjednika Zajednice u skladu s ovim
Statutom, dosadasnja tijela Zajednice nastavljaju s
radom.

Clanak 80.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje
vaziti Statut Turisticke zajednice grada Virovitice (
»Sluzbeni vjesnik Grada Virovitice®, broj: 12/94).

Clanak 81.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u Sluzbenom vjesniku Grada Virovitice.

UR.BROJ: 02/2010
Virovitica, 22.rujna 2010.godine

Predsjednik Skupstine
Turisticke zajednice grada Virovitice:
Ivica Kirin, dipl. ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 25. stavak 5. Statuta Turisticke
zajednice grada Virovitice, Skupstina Turisticke
zajednice grada Virovitice na 1. sjednici odrzanoj
dana 22. rujna 2010. godine, donijela je

POSLOVNIK
O RADU SKUPSTINE
TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA
VIROVITICE

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada
Skupstine Turisticke zajednice grada Virovitice (u
daljnjem tekstu: Skupstina) i to:

- nacin konstituiranja SkupsStine, postupak
potvrdivanja odnosno prestanak mandata
¢lanova Skupstine,

- postupak izbora 1 razrjeSenja Clanova
Turistickog vije¢a i Nadzornog odbora, te
izbor predstavnika Zajednice u SkupStinu
Turisticke zajednice Viroviticko-podravske
Zupanije,

- prava i duznosti ¢lanova Skupstine,

- sazivanje i vodenje sjednica Skupstine,

- javnost rada Skupstine.

Clanak 2.

Sastav, djelokrug i ovlastenja Skupstine utvrdena
su Statutom Turisticke zajednice grada Virovitice (u
daljnjem tekstu: Zajednica).

Clanak 3.
Rad Skupstine je javan.
Javnost se moze iznimno iskljuciti samo u odnosu

na isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu
tajnu.

II. KONSTITUIRANJE SKUPSTINE, POSTUPAK
POTVRPIVANJA, ODNOSNO PRESTANAK
MANDATA CLANOVA SKUPSTINE

Clanak 4.
Pripremne radnje za osnivanje Zajednice
i sazivanje Osnivacke  Skupstine obavlja

Gradonacelnik u suradnji s stru¢nom sluzbom
zajednice — Turistickim uredom.

Clanak 5.

Na Osnivackoj skupstini potvrduje se mandat
¢lanova Skupstine, biraju clanovi Turistickog vijeca,
biraju odnosno imenuju ¢lanovi Nadzornog odbora.

Na Osnivackoj skupstini donosi se Statut
Zajednice i Poslovnik o radu Skupstine, a mogu
se donositi i drugi akti potrebni za rad Zajednice
(godisnji program rada, odluke o osnivanju i ustroju
Turistickog ureda i sl.).

Na Osnivackoj skupstini bira se zapisnicar,
ovjerovitelj zapisnika i zamjenik ovjerovitelja
zapisnika.

Clanak 6.

Osnivacku skupstinu otvara i njome predsjedava
gradonacelnik grada Virovitice, koji je ujedno i
Predsjednik Skupstine.
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Clanak 7.

Potvrdivanje mandata ¢lanova SkupStine obavlja
se na pocetku Osnivacke skupstine.

Potvrdivanje mandata iz stavka 1. ovog Clanka
obavlja se na prijedlog verifikacijske komisije koju
bira Skupstina.

Verifikacijska komisija prijedlog za utvrdivanje
mandata c¢lanova SkupStine podnosi na temelju
izvje$c¢a o provedenim izborima.

Verifikacijsku komisiju sacinjava predsjednik i
dva Clana izabrana iz redova ¢lanova Skupstine.

Clanak 8.

Od dana potvrdivanja mandata ¢lan Skupstine ima
prava i duznosti ¢lana Skupstine odredena Zakonom
o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma i Statutom Zajednice, do prestanka mandata.

Datum potvrdivanja mandata novoizabranim
¢lanovima SkupS$tine prestaje mandat ¢lanovima
Skupstine prethodnog saziva.

Clanak 9.
Potvrdivanjem mandata clanova Skupstine
Zajednice  Skupstina  Zajednice smatra  se
konstituiranom.

Clanak 10.

Clanu Skupstine prestaje mandat u sluéajevima
utvrdenim Statutom Zajednice.

Ako ¢lan Skupstine podnese ostavku Predsjednik
Zajednice tekst ostavke dostavlja Clanovima
Skupstine.

O sadrzaju osnovanosti podnesene ostavke
odluc¢uje se na sjednici Skupstine na temelju
provedene rasprave.

Ako Skupstina prihvati ostavku ¢lanu Skupstine
prestaje mandat danom donosenja odluke o prestanku
mandata.

Clanak 11.

Nakon prestanka mandata c¢lana SkupStine
provode se dopunski izbori.
Odredbe ¢lanka 10. stavak 2., 3.1 4. 1 stavka 1.

ovog Clanka odgovarajuce se primjenjuju i u drugim
slu¢ajevima prestanka mandata ¢lana Skupstine
predvidenih Statutom.

III. POSTUPAK IZBORA I RAZRJESENJA TIJELA
ZAJEDNICE

Clanak 12.

Skupstina bira ¢lanove Turistickog vijeca, te bira,
odnosno imenuje ¢lanove Nadzornog odbora.

Duznost  Predsjednika  Zajednice  obnasa
gradonacelnik grada Virovitice.
Clanak 13.

O izboru ¢lanova Turisti¢kog vijeca i Nadzornog
odbora odlucuje se javnim glasovanjem.

Tajno glasovanje provodi se u pravilu kada je
broj predloZenih kandidata veéi od broja koji se bira
odnosno imenuje, a o cemu odlu¢uje Skupstina.

Ako je donesena odluka da se izbor tijela
Zajednice obavlja tajnim glasovanjem Skupstina iz
redova svojih ¢lanova bira Kandidacijsku komisiju i
Izbornu komisiju.

Clanak 14.

U slucaju javnog glasovanja, glasovanje se
obavlja na nacin propisan odredbama ¢lanka 54. i
55. ovog Poslovnika.

Clanak 15.

Kandidacijsku komisiju ¢ini predsjednik i dva
¢lana.

Izbornu komisiju ¢ini predsjednik i dva ¢lana.
Clanak 16.

Kandidacijska komisija predlaze kandidate za
Turisticko vijece i Nadzorni odbor.

Kada Skupstina prihvati kandidacijsku listu za
izbor tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka izbore provodi
Izborna komisija.

Clanak 17.

Za donosenje odluka o izboru tijela Zajednice
potrebno je da na sjednici Skupstine bude prisutno
viSe od polovice ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

Izabrani su oni kandidati za koje je glasovala
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vecina prisutnih ¢lanova Skupstine, a koji su dobili
redom najveci broj glasova.

Ako se u slucaju iz stavka 2. ovog ¢lanka ne moze
utvrditi koji su kandidati izabrani, zbog toga Sto su
dva ili viSe kandidata dobili jednak broj glasova,
ponovo se glasuje samo za te kandidate.

Clanak 18.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima.

Glasacki listi¢i su jednake velidine, iste boje i
oblika.

Na glasackom listicu imena kandidata navode se
abecednim redom.

Clanak 19.

Clan Skupstine glasuje osobno i to jednim
glasackim listicem.

Clan Skupstine glasuje tako da na glasatkom
listicu zaokruzi redni broj ispred imena kandidata
za kojeg glasuje, a u slucaju razrjeSenja zaokruzuje
rijeci 'Za razrjeSenje' ili 'Protiv razrjeSenja'.

Glasacki listi¢ na kojem je zaokruzen redni broj
ispred imena veceg broja kandidata od broja koji se
bira, smatra se nevazeéim.

Nevaze¢i je i nepopunjeni glasacki listi¢ kao
i listi¢ koji je tako popunjen da se ne mozZe sa
sigurno$¢u  utvrditi za koje je kandidate ¢lan
Skupstine glasovao, odnosno da li je zaokruzio rijec¢i
'Za razrjesenje' ili 'Protiv razrjeSenja'.

Clanak 20.

Rezultati glasovanja utvrduju se na osnovu
predanih glasackih listica.

Rezultat glasovanja utvrduje Izborna komisija.
Clanak 21.

Ako pri glasovanju potreban broj glasova ne
dobije toliki broj kandidata koji se bira, glasovanje
se ponavlja za kandidate koji nisu dobili potrebnu
vedinu.

Ako se kod ponovljenog glasovanja ne dobije
potrebna vecina glasova prijedlog za izbor kandidata
koji ni u ponovljenom glasovanju nisu dobili

potreban broj glasova skida sa dnevnog reda.
Clanak 22.

U slucaju ponovnog glasovanja sjednica se
prekida radi pripreme novih glasackih listica.

Ponovno glasovanje provodi se po istom postupku
kao i prvo glasovanje.

Clanak 23.

Skupstina moze razrijeSiti ¢lana Turistickog
vijeCa ako ne obavlja svoje duznosti u skladu sa
Zakonom i Statutom Zajednice.

Skupstina Ce razrijesiti ¢lana Nadzornog odbora
u slucaju njegovog opoziva.

Postupak razrjeSenja odnosno opoziv u smislu
stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, moZe se pokrenuti i na
prijedlog 1/10 clanova Skupstine ili Predsjednika
Zajednice.

Clanak 24.

Skupstina ¢e razrijesSiti ¢lana Turistickog vijec¢a
ili Nadzornog odbora i u slu¢aju podnosenja ostavke.

Clanak 25.

U slucaju razrjeSenja ¢lanova tijela Zajednice
odgovarajuée se primjenjuju odredbe ¢lanka 13. do
22. ovog Poslovnika.

Clanak 26.

Imenovanje pocasnih ¢lanova Zajednice obavlja
se na nacin propisan odredbom 13. do 22. ovog
Poslovnika.

IV. IZBOR PREDSTAVNIKA ZAJEDNICE U
SKUPSTINU
TURISTICKE ZAJEDNICE ZUPANIJE

Clanak 27.
Skupstina bira predstavnike Zajednice u
Skupstinu  Turisticke  zajednice  Viroviticko-

podravske zupanije.
Broj predstavnika, te kriteriji prema kojima se
obavlja njihov izbor utvrden je Statutom Turisticke

zajednice Viroviticko-podravske Zupanije.

Izbor predstavnika Zajednice u SkupStinu
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Turisticke zajednice Viroviticko-podravske Zupanije,
obavlja se na nacin propisan odredbom ¢lanka 13. do
22. ovog poslovnika.

V. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA SKUPSTINE

Clanak 28.

Clanovi Skupstine imaju pravo i duznost biti
nazoc¢ni, te sudjelovati u radu i odlucivanju na
sjednicama Skupstine.

Izuzetno od odredbe stavka 1. ovog clanka
pocasni ¢lanovi Zajednice mogu sudjelovati u radu
Skupstine, ali bez prava odlucivanja.

Clanak 29.

Clanovi Skupstine imaju prava i duznosti:

- prisustvovati sjednicama Skupstine,

- predlagati raspravu o pojedinim pitanjima,

- postavljati pitanja u svezi s provodenjem
odluka, zakljucaka i drugih akata Skupstine,

- podnositi prijedloge i postavljati pitanja u
svezi s radom Turistickog vije¢a, Nadzornog
odbora i radnih tijela Zajednice,

- podnositi prijedloge i postavljati pitanja u
svezi rada Turistickog drustva,Turistickog
ureda ili Turisticko-informativnog centra.

- biti birani u radna tijela Skupstine i prihvatiti
izbor.

Clanak 30.

Clanovi Skupstine imaju pravo na postavljena
pitanja dobiti usmeni odgovor na sjednici Skupstine.

Ako nije moguce postupiti u skladu sa stavkom 1.
ovog Clanka, ¢lanu Skupstine na postavljeno pitanje
dostavit ¢e se pismeni odgovor u roku od 15 dana.

Clanak 31.

Clanovima Skupstine dostavljaju se izvjeiéa,
analize i drugi materijali o kojima ¢e se raspravljati
na sjednici Skupstine.

Clanovi Skupitine imaju pravo uvida u sve
materijale koji se pripremaju ili prikupljaju u
Turistickom uredu.

Clanak 32.

Clanovi Skupstine imaju pravo koristiti tehnicka
1 informaticka sredstva u Turisti¢kom uredu koja su

im potrebna za obavljanje duznosti.
Clanak 33.

Clan Skupstine ima pravo na naknadu troskova
i izgubljenu zaradu nastalu u svezi s radom u
Skupstini u visini i na nacin odreden posebnom
odlukom Skupstine.

Clanak 34.

Clan Skupstine u obavljanju privatnih i drugih
poslova, bilo za sebe ili svog poslodavca, ne smije
se koristiti polozajem ¢lana Skupstine.

V. SAZIVANJE I VODENJE SJEDNICE
SKUPSTINE

Clanak 35.

Skupstina radi na sjednicama.

Redovno, odnosno izvanredno odrZavanje
sjednice Skupstine uredeno je Statutom Zajednice.

Clanak 36.

Skupstinu saziva i njome predsjedava Predsjednik
Zajednice, a u njegovoj odsutnosti ili sprijecenosti,
Skupstinu saziva i njome predsjedava zamjenik
Predsjednika kojeg odredi Predsjednik. (U daljnjem
tekstu: predsjedavajuci).

U slucajevima utvrdenim Statutom Zajednice,
Skupstinu mogu sazvati Turisti¢ko vijece, Nadzorni
odbor ili 20% ¢lanova Skupstine.

Clanak 37.

Poziv za sjednicu ¢lanovima Skupstine upucéuje
se, u pravilu, osam dana prije dana odredenog za
odrzavanje sjednice.

Uz poziv za sjednicu clanovima Skupstine
dostavlja se prijedlog dnevnog reda i odgovarajuci
materijal koji ¢e se razmatrati na sjednici Skupstine.

Uz pismeni poziv za sjednicu dostavlja se
zapisnik s prethodne sjednice.
Clanak 38.

Sjednica se saziva pismenim pozivom koji sadrzi
mjesto, dan i sat odrzavanja sjednice,

Poziv za sjednicu dostavlja se i pocasnim
¢lanovima Skupstine, te drugim pravnim i fizickim
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osobama na koje se posredno ili neposredno odnosi
dnevni red.

Clanak 39.

Nakon otvaranja sjednice predsjedavaju¢i daje
potrebna objasnjenja u svezi s radom sjednice
Skupstine.

Clanak 40.

Skupstina moze pravovaljano raditi ako je na
sjednici prisutno vise od polovice ukupnog broja
¢lanova Skupstine.

Ako se utvrdi da sjednici Skupstine nije nazo¢an
dovoljan broj ¢lanova Skupstine sjednica se odgada
za odredeni sat istog dana ili za drugi odredeni dan
i sat.

Predsjedavajuéi je duzan prekinuti ili odgoditi
sjednicu Skupstine ako za vrijeme trajanja sjednice
Skupstine utvrdi da viSe nije prisutan broj ¢lanova
Skupstine.

O odgodi sjednice za drugi dan pismeno se
obavjestavaju samo odsutni ¢lanovi Skupstine.
Clanak 41.

O nazocnosti C¢lanova

Skupstine vodi se evidencija.

Skupstine  sjednici

Predsjedavajuci obavjestava Skupstinu o tome tko
je, osim ¢lanova, pozvan na sjednicu Skupstine i koji
su clanovi obavijestili da su sprijeceni prisustvovati
sjednici.

Clanak 42.

Na pocetku sjednice utvrduje se dnevni red prema
prijedlogu koji je naznacen u pozivu za sjednicu.

Predlozeni dnevni red moze se na pocetku
sjednice i u toku rasprave o dnevnom redu proSiriti ili
pojedini predmet skinuti s dnevnog reda na prijedlog
predsjedavajuceg ili ¢lana Skupstine.

Prijedlog za proSirenje dnevnog reda s novim
predmetom o kojem nisu raspravljala nadlezna
tijela (Turisticko vije¢e, Nadzorni odbor) moze se
prihvatiti samo ukoliko predlaga¢ obrazlozi potrebnu
hitnost.

Clanak 43.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na
raspravu o pojedinim tockama, i to redom koji je
utvrden u prihva¢enom dnevnom redu.

Clanak 44.

Na sjednici se o svakom predmetu dnevnog reda
raspravlja prije nego §to se o njemu odlucuje, osim
ako je ovim Poslovnikom odredeno da se odlucuje
bez rasprave.

Predsjedavaju¢i zakljucuje raspravu kad utvrdi
da nema viSe prijava za raspravu.

Clanak 45.

Predsjedavajuci otvara pojedine tocke dnevnog
reda 1 ¢lanovima Skupstine daje rije¢ po redu kojim
su se prijavili.

Prijave za raspravu podnose se ¢im se otvori
rasprava, a sve do zakljucenja rasprave.

Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego §to
zatraZi i dobije rije¢ od predsjednika.
Clanak 46.

Na sjednici u raspravi moze sudjelovati i po¢asni
¢lan, a ostale osobe na poziv predsjedavajuceg.

Clanak 47.

U raspravi se govori u pravilu s govornice.

S mjesta se moze govoriti samo ako tehnicki
uvjeti dozvoljavaju da se govornika cuje, a da
njegove rije¢i mogu biti zabiljezene, o cemu odlucuje
predsjedavajudi.

Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti u
govoru samo predsjedavajuci.

Predsjedavajuci osigurava da govornik ne bude
ometan ili sprijeen u svom govoru.

Clanak 48.

Clanu Skupétine koji Zeli govoriti o povredi ovog
Poslovnika ili o povredi utvrdenog dnevnog reda,
predsjedavajué¢i mora dati rijec ¢im je ovaj zatrazi.

O prigovoru iz stavka 1. ovog clanka, Clan
Skupstine moze govoriti najduze 3 minute.
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Predsjedavaju¢i je duzan poslije izvjesnog
prigovora dati objasnjenje o povredi ovog Poslovnika
odnosno utvrdenog dnevnog reda.

Clanak 49.

Na sjednici se moze govoriti samo o temi o kojoj
se raspravlja prema utvrdenom dnevnom redu.

Ukoliko se govornik udalji od predmeta dnevnog
reda, predsjedavaju¢i ga upozorava da se drzi
dnevnog reda.

Ako se govornik i poslije drugog upozorenja ne
drzi teme dnevnog reda predsjedavajuc¢i mu oduzima
rijecC.

Clanak 50.

Na sjednici SkupsStine moze se odluciti da
govornik o istoj temi moze govoriti samo jedanput,
a moze se odrediti i1 vrijeme trajanja govora.

Clanak 51.

Ako o nekom predmetu ima vise prijedloga o
svakom od njih glasuje se odvojeno.

Prvo se glasuje o prijedlogu koji najvise odstupa
od predlozenog rjesenja, te sukladno tom kriteriju,
dalje o ostalim prijedlozima i amandmanima.

Clanak 52.

O svakom predmetu dnevnog reda Skupstina
donosi odgovarajuci akt.

Skupstina donosi opée akte, programe i planove
utvrdene Statutom Zajednice, te odluke, preporuke i
zakljucke.

Odluka se donosi kao akt kojim se odlucuje
o izboru, imenovanju i razrjeSenju Clanova tijela
Zajednice i izboru pocasnih ¢lanova Skupstine.

Preporukom se ukazuje na podnesene prigovore
i prituzbe na rad Skupstine i drugih tijela Zajednice,
odnosno struénih sluzbi Zajednice.

Zakljuckom se zauzimaju stavovi i izrazavaju
misljenja o pitanjima o kojima se odlucuje odlukom.

Clanak 53.

Na sjednici Skupstine glasuje se, u pravilu, javno,
osim ako se na sjednici ne odluci drugacije.

Clanovi Skupstine javno glasuju tako da se
izjasnjavaju 'ZA' ili 'PROTIV' prijedloga.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruke ili
poimenic¢nim izjaSnjavanjem.

Glasovanje dizanjem ruke provodi se na nacin da
predsjedavajuéi prvo poziva ¢lanove Skupstine da se
izjasne tko je 'ZA' prijedlog, zatim tko je 'PROTIV'
prijedloga.

Poimeni¢no glasovanje provodi se tako da
se svaki pozvani predstavnik izjasnjava 'ZA' ili
'PROTIV".

Clanak 54.

Poslije zavrSenog glasovanja, predsjedavajuci
utvrduje rezultate glasovanja i na temelju rezultata
objavljuje da li je prijedlog prihvacen ili odbijen.

Clanak 55.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice,
a naroCito o prijedlozima iznijetim na sjednici i o
donesenim odlukama.

Clanak 56.

Svaki ¢lan SkupStine ima pravo na pocetku
sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik s prethodne
sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se
na sjednici bez rasprave.

Ako se primjedba prihvati, izvrSiti ¢e se u
zapisniku odgovaraju¢a izmjena.

Zapisnik na kojeg nema primjedbi kao i zapisnik
u kojem su suglasno izvrSene izmjene temeljem
primjedbi smatra se usvojenim.

Clanak 57.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjedavajudi,
zapisnicar i ovjerovitelj zapisnika.

Clanak 58.

Izvornici zapisnika sa sjednica Skupstine ¢uvaju
se u Turistickom uredu.
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Clanak 59.

Na sjednici Skupstine mogu se voditi stenografske
biljeske ili tonsko snimanje, koji se na zahtjev
¢lanova Skupstine stavljaju njima na uvid.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog cClanka
osigurava ovlastena osoba u TuristiCkom uredu.

Clanak 60.

Svaki ¢lan Skupstine ili drugi sudionik u raspravi
ima pravo redigirati svoje izlaganje bez unoSenja
bitnih izmjena u tekst i bez izostavljanja izraZzenih
misli i razloga.

U slucaju spora o osnovanosti zahtjeva da se
izvrsi ispravak u zapisniku odlucuje se na narednoj
sjednici bez rasprave.

VI. ODNOSI S PREDSTAVNICIMA JAVNOG
PRIOPCAVANJA

Clanak 61.

Predstavnici tiska i drugih sredstva javnog
priopavanja mogu prisustvovati  sjednicama
Skupstine i izvjeStavati javnost o radu Skupstine.

Poziv za sjednicu SkupStine s odgovarajué¢im
materijalom dostavlja se i predstavnicima javnog
priopéavanja.

Od dostupnosti javnosti mogu se izuzeti materijali
koji su oznaceni kao poslovna tajna.

O radu sjednice SkupStine moze se dati i
sluzbeno priopcenje za tisak i druga sredstva javnog
informiranja.

Priopéenje iz stavka 4. ovog Cclanka daje
predsjednik Zajednice.

Clanak 62.

O odnosimas predstavnicimajavnog priop¢avanja
brinu se Predsjednik Zajednice i direktor Turistickog
ureda.

VII. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 63.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom oglasavanja
na oglasnoj plo¢i Zajednice.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik o radu Skupstine Turisticke
zajednice grada Virovitice od 21. listopada 1994.
godine.

Ur.broj: 03/2010.
U Virovitici, 22. rujna 2010.

Predsjednik Skupstine
Turisticke zajednice grada Virovitice
Ivica Kirin, dipl. ing. v.1.

Na temelju ¢lanka 32. stavak 3. Statuta Turisticke
zajednice grada Virovitice, Turisticko vijete
Turisticke zajednice grada Virovitice na 1. sjednici
odrzanoj 22. rujna 2010. godine, donosi

POSLOVNIK
O RADU TURISTICKOG VIJECA
TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA
VIROVITICE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom utvrduje se pripremanje i
nacin rada Turistickog vijeca ( u daljnjem tekstu:
Vijece), te prava i duznosti ¢lanova Vijeca.

Poslovnikom se utvrduju i druga pitanja znacajna
za rad Vije¢a i njegovih radnih tijela koja se ne
utvrduju drugim propisima.

Clanak 2.

Zadatke 1 poslove iz svojeg djelokruga Vijece
obavlja na svojim sjednicama.

II. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA

Clanak 3.

Clanovi Vije¢a pored prava i duZnosti
prisustvovanja sjednicama Turistickog vijeca i
sudjelovanja u njegovu radu i radu tijela Turistickog
vije¢a, imaju prava i duznosti da u TuristiCkom
vije¢u obavljaju funkcije i zadatke koje im u okviru
svog djelokruga povjeri Vijece ili tijelo Vijeca c¢iji
je clan.

Clanak 4.

Clan Vijea ima pravo podnositi prijedloge
odluka i drugih akata kao i raspravljati o prijedlogu
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odluka i drugih akata ili o pojedinom pitanju iz
djelokruga rada Vijeca te davati misljenja, primjedbe
ili prijedloge.

III. PROGRAM RADA

Clanak 5.

Vije¢e obavlja zadatke i poslove za koje je
nadlezno prema svom programu rada.

Pri izradi programa rada polazi se od zadataka
i poslova koji proizlaze iz Zakona o turistickim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, drugih
propisa, te prijedloga ¢lanova Turisticke zajednice
grada Virovitice.

Prijedloge mogu podnositi i druge zainteresirane
pravne i fizicke osobe.

Clanak 6.

Program rada donosi se za razdoblje od jedne
godine, krajem tekuée godine za sljedecu godinu.

Prijedlog programa rada Vijeca priprema i
izraduje Turisticki ured.

Clanak 7.

Program rada sadrzi:

- zadatke i poslove, odnosno pitanja i teme
iz djelokruga Vije¢a koja ¢e se razmatrati s
kratkim obrazloZenjem,

- odredivanje nosioca stru¢nih poslova za
pripremanje pojedinih materijala utvrdenih
programom rada (u daljnjem tekstu:
predlagaci).

- daje orijentacijske rokove u kojima ¢e se
pojedini materijali razmatrati.

Program rada dostavlja se clanovima Vijeca,
predlagacima, te zainteresiranim pravnim i fizickim
osobama.

IV. SAVJETI, ODBORI I KOMISIJE
TURISTICKOG VIJECA

Clanak 8.

Za razmatranje opcih pitanja, prijedloga, odluka
i drugih akata, kao i za raspravljanje drugih pitanja
iz svog djelokruga, VijeCe mozZe osnovati savjete,
komisije, odbore i druga stalna ili povremena

radna tijela (u daljnjem tekstu: radna tijela), Ciji se
djelokrug ovlastenja i broj ¢lanova odreduje aktom
0 osnivanju.

Clanak 9.

Radna tijela rade na sjednicama.

Predsjednik radnog tijela priprema i saziva
sjednice, rukovodi njihovim radom i brine se o
obavjestavanju ¢lanova o pitanjima iz djelokruga
radnog tijela.

Clanak 10.

Radna tijela na sjednicama, o pitanjima o kojima
se raspravlja, donose zakljucke i preporuke.

Sjednica radnog tijela moze se odrzati, ako joj
je nazo¢na vecina Clanova, a odlucuje se ve¢inom
glasova nazocnih Clanova.

O razmatranom pitanju radno tijelo svoj
zaklju€ak, odnosno preporuku, dostavlja Vijecu.

Clanak 11.

Poziv za sjednicu radnog tijela s naznakom
vremena i mjesta odrzavanja sjednice, prijedlogom
dnevnog reda i materijalom dostavlja se najkasnije
pet dana prije dana odredenog za odrzavanje
sjednice.

Svaki ¢lan radnog tijela moze na sjednici
predloziti da se u dnevni red uvrste odredena pitanja
iz nadleznosti radnog tijela. O takvom prijedlogu
radno tijelo odlucuje bez rasprave.

Clanak 12.

O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

V. RAD TURISTICKOG VIJECA NA
SJEDNICAMA
1. Pripremanje sjednice
Clanak 13.

Nacin rada Vijeca na sjednici i druga pitanja od
znacaja za ostvarivanje prava i duznosti ¢lanova
Vijeéa utvrduju se ovim Poslovnikom.

Clanak 14.

Pitanja i teme na sjednici Vije¢a razmatraju se na
temelju pripremljenog i dostavljenog materijala.
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Materijal za sjednicu priprema 1 izraduje
Turisticki ured, te odgovaraju¢e pravne i fizicke
osobe.

Clanak 15.

Materijal se dostavlja na razmatranje Vijecu u
obliku:

- prijedloga, odluka i drugih akata koje donosi

Vijece,

- nacrta odluka i drugih akata koje donosi
Skupstina  Turisticke  zajednice  grada
Virovitice,

- informacija, izvjeStaja, analiza i dr. koje
razmatra Vijece.

Clanak 16.

Dnevni red sjednice priprema 1 predlaze
predsjednik Vijeca.

Pri predlaganju dnevnog reda vodi se racuna o
zadacima i rokovima utvrdenim programom rada i
prijedlozima i inicijativama Vijec¢a kad je potrebno
razmotriti odredeno pitanje koje nije predvideno
programom rada.

Clanak 17.

Poziv za sjednicu i pripremljeni materijal
dostavlja se ¢lanovima Vijeca, u pravilu, sedam dana
prije odrzavanja sjednice.

Zajedno s pozivom clanovima se dostavlja i
skraceni zapisnik s prethodne sjednice.
2. Sjednice Turistickog vijeéa
Clanak 18.

Sjednice Vijeca otvara, njihovim radom rukovodi
i zakljuCuje ih Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti
zamjenik Predsjednika.

Sjednica Vije¢a moze se odrzati, ako je sjednici
nazoc¢no vise od polovice ukupnog broja clanova
Vijeca.

Clanak 19.

Ako se utvrdi da se sjednica moze odrzati, Vijece
utvrduje dnevni red prema prijedlogu koji je oznacen
u pozivu za sjednicu.

Predlozeni dnevni red moze se dopuniti ili

izmijeniti na prijedlog ¢lanova Vijeca.

Na sjednici se mogu razmatrati samo pitanja koja
su unesena u usvojeni dnevni red.

Clanak 20.

Razmatranje pitanja i tema koja su na dnevnom
redu sjednice pocinje usmenim izlaganjem
izvjestitelja od strane predlagaca.

Prijedlozi za izmjenu i dopunu pojedinih
materijala mogu se dati usmeno ili pismeno na
sjednici.

Clanak 21.

Clanovi Vije¢a i drugi sudionici u radu
sjednice mogu govoriti nakon $to zatraze rije¢ od
Predsjednika.

Predsjednik daje rije¢ po redu prijavljivanja za
rijec.

Clanak 22.

O pojedinom pitanju odnosno temi raspravlja
se dok ima prijavljenih govornika, odnosno drugih
pozvanih osoba koje su se prijavile za rijec.

Predsjednik zakljucuje raspravu kad utvrdi da
nema vise govornika.

Clanak 23.
O tijeku sjednice vodi se zapisnik.
Clanak 24.

Zapisnik sa sjednice Vije¢a sadrzava:

- naziv sjednice i broj,

- vrijeme odrZzavanja sjednice 1 mjesto,

- brojnazoc¢nih i odsutnih ¢lanova i konstatacije
o postojanju kvoruma za pravovaljane odluke,

- 1ime, prezime i funkcija osobe koja rukovodi
sjednicom,

- dnevni red sjednice,

- podneseni prijedlozi, rezultat glasovanja o
prijedlogu, konstatacija o donesenim opéim
aktima, zakljuccima i drugim aktima,

- vrijeme zavrSetka sjednice,

- potpis predsjedavajuceg.

Clan Vijeéa koji je na sjednici iznio svoje
misljenje ima pravo zahtijevati da se to posebno
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unese u zapisnik.

Skraceni zapisnik dostavlja se svim ¢lanovima
Vijeca.

Clanak. 25.

Svaki ¢lan ima pravo na pocetku sjednice iznijeti
primjedbe na zapisnik s posljednje sjednice.

Usvojeni
zapisnicar.

zapisnik potpisuju Predsjednik i

3. Odlucivanje na sjednici
Clanak 26.

Nakon razmatranja pojedinog pitanja odnosno
teme donosi se zakljucak, ako se ne donosi drugi
op¢i ili pojedinacni akt.

Clanak 27.

Vije¢e punovaljano odlucuje ako je sjednici
nazo¢no vise od polovine ukupnog broja ¢lanova
Vijeca.

Vije¢e donosi odluke, zakljuCke i druge akte,
veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova Vijeca.

Clanak. 28.

Glasovanje na sjednici Vijeca je javno, ako se na
sjednici za pojedina pitanja ne odluci drugacije.

Javno glasovanje obavlja se dizanjem ruke.

Glasovanje dizanjem ruke obavlja se tako da
Predsjednik prvo poziva ¢lanove da se izjasne 'Za'
prijedlog, a zatim tko je 'Protiv' prijedloga.

Clanak 29.
Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima.
Rezultate glasovanja utvrduje Komisija za

provodenje glasovanja sastavljena od tri ¢lana koju
biraju ¢lanovi Vijeca.

Clanak 30.

Rezultate glasovanja objavljuje Predsjednik
proglasavanjem da je prijedlog usvojen ili odbijen.

Clanak 31.

Predsjednik Turistickog vijeca:
- predstavlja Vijece,
- predlaze dnevni red sjednice,
- saziva sjednice i rukovodi njihovim radom,
- brine se o izvrSavanju odluka i drugih akata,
- brine se o ostvarivanju Programa rada Vijec¢a,
- brine se o ostvarivanju nacela javnosti rada,
- obavlja i druge poslove predvidene Zakonom
i drugim aktima.

Clanak 32.

Struéne i administrativne poslove za potrebe
Vijeca obavlja Turisticki ured.

Clanak 33.
Rad Vijec¢a je javan.
Vijece obavjestava javnost o svom radu putem

sredstava javnog informiranja, te na drugi nacin
utvrden aktima Turisticke zajednice grada Virovitice.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 34.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom objave na
oglasnoj ploc¢i Turisticke zajednice grada Virovitice.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik o radu Turisti¢kog vije¢a Turisticke
zajednice grada Virovitice od 21. listopada 1994.
godine.

Ur.broj: 11/2010
U Virovitici, 22. rujna 2010.

Predsjednik Turistickog vijeca
Turisticke zajednice grada Virovitice
Ivica Kirin, dipl. ing. v.r.
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